V.R.l. - Valutazione Rischio Incendio

La Valutazione del Rischio Incendio costituisce parte specifica ed integrante de Documento
di Valutazione dei Rischi redatto ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 81/08.

La relazione tecnica che assume la validita di una perizia, € elaborata da Professionisti
LA.IN. abilitati ai sensi della Legge 818/84 in collaborazione con Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione e del Datore di Lavoro della ditta cliente.

| lavoratori sono coinvolti con interviste e contatti verbali nelle fasi di sopralluogo.

Un’attenta valutazione degli ambienti di lavoro e dei rischi di incendio presenti, basandosi
sull'applicazione del D.M. 10.03.1998, permette di applicare alla prevenzione incendi le stesse
metodologie di valutazione previste dal D.Lgs.81/08.

La Valutazione del Rischio Incendio ha lo scopo di raggiungere i seguenti obbiettivi:

* Prevenzione dei rischi;
Informazione del personale;
Formazione del personale;
Misure tecnico-organizzative.

Il raggiungimento degli obiettivi sopraccitati consentira di gestire le varie attivita in maniera tale
da ridurre al minimo i rischi per le persone presenti sul luogo di lavoro.
Il documento dovra essere periodicamente verificato e sara oggetto di revisione a seguito di:

Adeguamenti strutturali;

Adeguamenti impiantistici;

Nuove realizzazioni;

Attivazioni di cantieri all'interno dell’edificio;
Modifiche organizzative e funzionali.

OBIETTIVI DELLA VALUTAZIONE DEI RISCHI D’'INCENDIO

L'obiettivo della valutazione e della programmazione della sicurezza, al fine di tutelare
I'incolumita dei lavoratori, € quello di integrare le necessita tecnico lavorative con le condizioni
organizzative dell’ambiente di lavoro, raggiungendo l'ottimizzazione globale delle condizioni di
lavoro stesse.

La Valutazione del Rischio Incendio deve consentire al Datore di Lavoro di prendere i
provvedimenti che sono effettivamente necessari per salvaguardare la sicurezza dei lavoratori e
delle altre persone presenti nel luogo di lavoro.

La Valutazione del Rischio Incendio tiene conto:
e Del tipo di attivita;

¢ Dei materiali immagazzinati e manipolati;
* Delle attrezzature presenti, compresi gli arredi;
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¢ Delle dimensioni e dell’articolazione dei luoghi di lavoro;
e Del numero di persone presenti.

Gli obiettivi che ci si propone di raggiungere mediante tale valutazione sono:

e Minimizzare le cause di incendio;

e Garantire la stabilita delle strutture portanti in caso di incendio al fine di poter soccorrere
le persone presenti;

e Garantire alle squadre di soccorso di poter operare in sicurezza;

e Fare in modo che le persone presenti possano lasciare indenni i luoghi interessati
dall'incendio;

 Limitare la propagazione dell'incendio.

La Valutazione del Rischio Incendio deve essere considerata in continuo progresso ed

aggiornamento poiché le condizioni come oggi definite possono e devono essere suscettibili di
ulteriori approfondimenti in relazione all’adeguamento normativo, tecnologico e cognitivo.

Contatti weums
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